Grupa Adamed - kolejny rok popularyzacji nauki

Skuteczna polityka odpowiedzialnego prowadzenia biz- |
| Academy, czyli cykl praktycznych zaje¢ akademickich, w kto-

nesu nie moze ogranicza¢ sie jedynie do jednorazowych
akcji pomocy, czy chwilowych dziatarn wolontariackich.
CSR - aby wprowadzat rzeczywiste zmiany — musi byc ele-
mentem dfugofalowej strategii firmy. Tak od lat dzieje sie
w Grupie Adamed, polskiej firmie farmaceutyczno-biotech-
nologicznej, ktora koriczy 2016 rok nie tylko z szeregiem

CSR-owych nagréd, ale przede wszystkim z tysigcami oséb, |

ktore realnie odczuty pozytywne skutki prowadzonych przez
firme dziatan.
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Wyjatkowe miejsce wsréd odpowiedzialnych spotecznie
inicjatyw zajmuje w Grupie Adamed edukacja. W 2016 roku

rozpoczeta sie rejestracja do Il edycji ADAMED SmartUP, wy- | !
jatkowego programu edukacyjnego skierowanego do uczniéw |
szkét ponadpodstawowych. Jego cele to promocja wéréd |

mtodziezy nauk $cistych i przyrodniczych oraz wsparcie naj-
zdolniejszych nastolatkéw w tym zakresie i pomoc w dalszym
pogtebianiu wiedzy. Laureaci programu otrzymujg mozliwoé¢

rozwijania swoich autorskich projektow badawczych i wspét- |

pracy z o$rodkami naukowymi oraz szanse na studia na zagra-
nicznych, prestizowych uczelniach. Organizatorem ADAMED
SmartUP jest powotfana w lipcu 2014 roku Fundacja Grupy
Adamed.

W ciggu poprzednich dwdch edycji programu zarejestrowa- |

fo sie prawie dziewie¢ tysiecy mtodych oséb, a przygotowane

przez najlepszych popularyzatoréw nauki filmy edukacyjne |
| Gala finatowa ADAMED SmartUP, wrzesieri 2016 r.

zostaty odtworzone ponad 450 tysiecy razy.

Uzupetnieniem programu sa zajecia ADAMED SmartUP

rych uczestniczg uczniowie. Dzieki spotkaniom majg oni moz-

| liwo$¢ zdobywania wiedzy i rozwijania swoich naukowych

pasji, a takze poznania innych oséb o podobnych zaintere-

| sowaniach. Zajecia

odbywajg sie w ca-
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jubileuszu 30 lat istnienia Adamedu konkurs dla uczniéw

szkét ponadpodstawowych. Do wygrania byto profesjonalne

wyposazenie 30 szkolnych pracowni chemicznych, fizycznych

i biologicznych. Do konkursu nadestano blisko 300 zgtoszen,

a w internetowym gtosowaniu oddano ponad 150 tys. gtosow.
Zaangazowanie oraz inwestycje w edukacje i promocje

zdrowia przynoszg efekty w postaci zaufania spotecznego

. do firmy oraz szeregu nagrdd ze strony srodowiska nauko-
| wego oraz instytucji monitorujgcych dziatalno$¢ prospotecz-
'3 ng — dla przyktadu w tym roku po raz drugi firma zdobyta
| Biaty Listek CSR Tygodnika Polityka oraz zajeta drugie miej-

sce na prestizowej Liscie Firm Odpowiedzialnych Spotecznie
przygotowanej przez Dziennik Gazete Prawng. Firma zostata
réwniez nagrodzona przez Wojewode todzkiego za prowa-
dzenie swojej dziatalnosci w zgodzie z zasadami spotecznej

‘ odpowiedzialnosci biznesu (CSR) oraz wdrozony tad korpo-
| racyjny i wyrézniona w konkursie Wiosto CSR organizowa-

nym przez tédzki oddziat Gazety Wyborczej. W 2016 roku
Grupa Adamed zostata tez partnerem strategicznym Forum
Odpowiedzialnego Biznesu (FOB), jednej z najwazniejszych




byt nominowany réwniez w dwdéch kategoriach — Corporate
Social Responsibility oraz Kreatywnos$¢ — w konkursie Ztote
Spinacze (najwazniejszej polskiej inicjatywie tego typu z za-
kresu public relations), zdobywajac ztoto w kategorii CSR.

Grupa Adamed — to pol-
ska firma farmaceutycz-
no-biotechnologiczna,
ktora powstata 30 lat
temu od podstaw, na ba-
zie polskiej mysli nauko-
wej i wlasnych patentow.
Jest producentem ponad 250 produktow nowej generacji, ofero-
wanych zaréwno polskim jak i zagranicznym pacjentom z ponad
60 krajow swiata. Posiada swoje przedstawicielstwa: w Rosji, Hisz-
panii, Kazachstanie, Czechach, na Stowacji i Ukrainie. Obecnie za-
trudnia okoto 1600 oséb. Od ponad 15 lat firma prowadzi wtasng
organizacji polskiego CSR. Ponadto projekty Grupy Adamed — innowacyjna dziatalno$é badawczo-rozwojowa. Tworzy konsorcja
ADAMED SmartUP, Gteboki Oddech oraz Odnalezé siebie, zna- naukowo-przemystowe z wiodacymi uniwersytetami oraz instytu-
lazty sie na Liscie Najbardziej Znaczacych Inicjatyw Edukacyj- tami naukowymi, w kraju i za granicg. Wtasnosc intelektualna firmy

nych, przygotowanej przez FOB. Program ADAMED SmartUP chroniona jest kilkudziesiecioma patentami.
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